DATENSCHUTZERKLARUNG
logistic personal services
(nachfolgend “lps” genannt)

Als Ips respektieren wir lhre Privatsphare und sind uns bewusst, dass Sie uns lhr Vertrauen schenken,
wenn Sie uns Ihre Daten anvertrauen. Deshalb mdchten wir Sie mit den wichtigsten Informationen
daruber versorgen, was mit lhren personenbezogenen Daten geschieht, die wir verarbeiten. In dieser
Datenschutzerklarung beschreiben wir, wie und wann wir Ihre personenbezogenen Daten erfassen,
woflr wir sie verwenden, an wen wir sie weitergeben, wie lange wir sie aufbewahren und welche Rechte
Sie in diesem Zusammenhang haben.

1. DATENVERWALTER
Datenverwalter:
(1) der Besucher und Nutzer der Ips-Website;
(2) der Benutzer des Mitarbeiterportals;

(3) von Personen, die den Profilen von Ips auf Facebook, Instagram folgen und mit ihnen
interagieren;

(4) von Personen, die Ips per E-Mail oder Uber das Kontaktformular auf der Ips-Website
kontaktieren;

(5) von Abonnenten unseres Newsletters;
(6) von Ips-Kandidaten;
(7) der Geschéftspartner von Ips (Berater, Auftragnehmer und Dienstleister von Ips)

ist die LPS GmbH, Giterfelder Damm71, 14532 Stahnsdorf, Deutschland, Registergericht:
Amtsgericht Potsdam, Registernummer: HRB 25010, USt-Identifikationsnummer: DE282579315,

", "« ” o

(nachfolgend “Ips”, “wir”, “unsere”, “uns” genannt).

Bezulglich der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten durch uns kénnen Sie sich jederzeit
schriftlich an uns wenden, indem Sie einen Brief an die Adresse unseres Firmensitzes oder eine
E-Mail an unsere Adresse datenschutz-lps@promota.de. schicken.

2. WANN UND WIE ERFASSEN WIR IHRE DATEN
Wir beziehen lhre personenbezogenen Daten direkt von Ihnen, wenn:
- Sie unsere Website besuchen;
- Sie unser Mitarbeiterportal nutzen;
- Sie unsere sozialen Medienkanale folgen und mit ihnen interagieren;

- Sie uns per E-Mail, Telefon, Kontakiformular oder (ber andere verfligbare
Kommunikationskanale kontaktieren;

- Sie auf unsere Stellenangebote antworten;
- Sie unseren Newsletter abonnieren;

- Sie uns im Rahmen einer geschéaftlichen Zusammenarbeit, Beratung oder Betreuung
kontaktieren, um Dienstleistungen fur uns zu erbringen.

3. ZWECKE UND GRUNDLAGEN DER DATENVERARBEITUNG
Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten fiir folgende Zwecke:

(1) Besucher und Nutzer der Ips-Website:
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(2)

3)

(4)

()

(6)

- Gewabhrleistung der einwandfreien technischen Funktionsweise unserer Website (Art. 6
Abs. 1 Buchst. f) DSGVO);

- Profiling, um Statistiken Giber die Nutzung unserer Website zu analysieren (Art. 6 Abs. 1
Buchst. f) DSGVO).

Die Bereitstellung lhrer personenbezogenen Daten ist fir die Nutzung unserer Website
erforderlich.

Nutzer des Mitarbeiterportals:

- Ermdglichung des Abschlusses eines Auftragsvertrages ohne gleichzeitige physische
Anwesenheit der Parteien, d. h. von uns und lhnen (Art. 6 Abs. 1 Buchst. b) DSGVO);

- Erflllung des uns bindenden Vertrages (Art. 6 Abs. 1 Buchst. b) DSGVO);
- Erflllung der gesetzlichen Verpflichtungen nach polnischem Recht (Art. 6 Abs. 1 Buchst.
c) DSGVO).

Die Bereitstellung lhrer personenbezogenen Daten ist fur die Nutzung des Mitarbeiterportals
erforderlich, die es Ihnen ermdglicht, einen Auftragsvertrag mit uns abzuschlieRen und diesen
anschlieBend auszufiihren.

Personen, die unsere Profile auf Facebook, Instagram folgen und mit ihnen interagieren;

- Kommunikation Uber unsere Dienstleistungen und Aufbau eines positiven Images von Ips
(Art. 6 Abs. 1 Buchst. f) DSGVO);

- Beantwortung von Anfragen und Kommentaren, die Uber soziale Medien eingehen (Art. 6
Abs. 1 Buchst. f) DSGVO).

Die Bereitstellung Ihrer personenbezogenen Daten ist notwendig, um unsere
Social-Media-Profile zu beobachten und auf lhre Anfragen und Kommentare Uber diese
Medien zu antworten.

Personen, die uns per E-Mail, Telefon, Kontaktformular oder Uber andere verfligbare
Kommunikationskanéle kontaktieren:

- Beantwortung von Anfragen (Art. 6 Abs. 1 Buchst. f) DSGVO).

Die Bereitstellung lhrer personenbezogenen Daten ist notwendig, um lhre Anfragen zu
beantworten.

Abonnenten unseres Newsletters:

- Zusendung von kommerziellen Informationen Uber Angebote, Sonderaktionen und
Wettbewerbe (Art. 6 Abs. 1 Buchst. f) i. V. m. Art. 10 Abs. 1-2 des Gesetzes Uber die
Erbringung von Dienstleistungen auf elektronischem Wege.

Die Angabe lhrer personenbezogenen Daten ist nicht gesetzlich vorgeschrieben, aber
notwendig, um die in unserem Newsletter enthaltenen kommerziellen Informationen zu
erhalten.

Kandidaten fir das Personal oder Mitarbeiter der Ips:

- Durchfihrung des Einstellungsverfahrens und Bewertung |hrer Fahigkeiten,
Kompetenzen und Eignung fir die Stelle, auf die Sie sich bewerben (Art. 6 Abs. 1 Buchst.
b) DSGVO und Art. 6 Abs. 1 Buchst a) DSGVO);

- Aufbewahrung von Unterlagen tber Ihre Bewerbung fiir kiinftige Einstellungsverfahren,
sofern Sie lhre Zustimmung dazu gegeben haben (Art. 6 Abs. 1 Buchst. a) DSGVO);

- Erfullung der gesetzlichen Verpflichtungen gemall dem Arbeitsgesetzbuch und anderen
Bestimmungen des polnischen Arbeitsrechts (Art. 6 Abs. 1 Buchst. ¢c) DSGVO).

Soweit dies im Arbeitsgesetzbuch (Artikel 221) vorgesehen ist, ist die Angabe Ihrer
personenbezogenen Daten fliir das Einstellungsverfahren erforderlich. Ansonsten ist die
Angabe von Daten freiwillig und keine Bedingung fir die Teilnahme an der Rekrutierung.
Wenn Sie nicht méchten, dass wir Ihre personenbezogenen Daten Uber den Geltungsbereich
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(7)

des Arbeitsgesetzes hinaus verarbeiten, geben Sie sie einfach nicht in Ihrer Bewerbung an.

unsere Geschéftspartner (Berater oder Consultants, Auftragnehmer und Dienstleister von

Ips):

- Kontakt mit Mitarbeitern unserer Geschaftspartner, die juristische Personen sind (Art. 6
Abs. 1 Buchst f) DSGVO);

- Kontakt mit unseren Geschaftspartnern, die ein Gewerbe betreiben (Art. 6 Abs. 1 Buchst.
b) DSGVO);

- Abwehr und Geltendmachung von Ansprichen aus den mit unseren Geschéaftspartnern
geschlossenen Vertragen (Art. 6 Abs. 1 Buchst f) DSGVO).

Die Bereitstellung Ihrer personenbezogenen Daten ist fiir die Aufnahme und Durchfiihrung
einer Geschaftsbeziehung mit Ips erforderlich.

4. KATEGORIEN VON DATEN, DIE WIR VERARBEITEN

Im Falle von:

1)

(@)

3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Besuchern und Nutzern der Ips-Website

- Wir verarbeiten: IP-Adresse, durch Cookies gespeicherte Metadaten (sofern Sie lhre
Zustimmung gegeben haben).

Benutzern des Mitarbeiterportals

- Kontaktperson in Notfallen, Land, PLZ, StraBe, Haus-, Wohnungsnummer, Stadt,
Gemeinde, Bezirk, Woiwodschaft, Postamt, Korrespondenzadresse, Madchenname,
Geburtsort, Geburtsdatum, Personenkennzahl PESEL, Steuernummer NIP, Serie und
Nummer  des Personalausweises, Gultigkeitsdatum  des Personalausweises,
Reisepassnummer, Giiltigkeitsdatum des Reisepasses, Informationen lber Kinder, die Sie
haben, Name der Filiale des polnischen Gesundheitsfonds (NFZ), Bankkontodaten: IBAN,
SWIFT, Name der Bank, Informationen ber Qualifikationen und Erfahrung, GréRRe, Kleider-
und Schuhgréle, Fremdsprachen, persénliche Daten in Dokumenten, die im Mitarbeiterportal
hinzugefugt wurden, persénliche Daten im Abschnitt Uber lhre Bestellungen, persdnliche
Daten in Bezug auf die Reiseorganisation und Reisenkosten, Foto.

von Personen, die den Profilen von Ips auf Facebook, Instagram folgen und mit ihnen
interagieren

- Wir verarbeiten: Identifikationsdaten wie |hren Namen oder Spitznamen und andere
Informationen, die in lhrem Profil 6ffentlich zuganglich sind oder die Sie uns freiwillig zur
Verfiigung stellen.

von Personen, die Ips per E-Mail oder Uber das Kontaktformular auf der Ips-Website
kontaktieren

- Wir verarbeiten: Identifikations-, Adress- und Kontaktdaten wie |hren Namen,
Firmennamen, E-Mail-Adresse, Telefonnummer oder andere Informationen, die Sie uns
freiwillig zur Verfuigung stellen.

von Abonnenten unseres Newsletters

- Wir verarbeiten: Identifikations-, Adress- und Kontaktdaten wie |hren Namen,
Firmennamen, E-Mail-Adresse, Telefonnummer oder andere Informationen, die Sie uns
freiwillig zur Verfligung stellen.

Kandidaten fiir das Personal oder Mitarbeiter der Ips

- Wir verarbeiten: lhren Namen, E-Mail-Adresse, Telefonnummer, Informationen Uber lhre
Ausbildung, Qualifikationen und Ihre bisherige Beschaftigung sowie andere Informationen, die
nach polnischem Recht vorgeschrieben sind oder die Sie uns freiwillig zur Verfligung stellen.

unseren Geschaftspartnern (Berater oder Consultants, Auftragnehmer und Dienstleister von

Ips)
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- Wir verarbeiten: Identifikations-, Adress- und Kontaktdaten wie Vor- und Nachname,
Personenkennzahl PESEL, Wohnanschrift, E-Mail-Adresse, Telefonnummer,
Unternehmensdaten wie Steuernummer NIP, Statistische Nummer REGON, eingetragene
oder Geschaftsadresse, Daten Uber berufliche Qualifikationen, Image des Geschéaftspartners.

5. DAUER DER DATENSPEICHERUNG

Im Folgenden erfahren Sie, wie lange wir die von uns erhobenen personenbezogenen Daten
aufbewahren, abhangig von den verarbeiteten Themen und Datenkategorien:

(1)

(@)

®3)

(4)

()

(6)

(7)

Besucher und Nutzer der Ips-Website:

- Wir speichern Informationen Uber Ihre IP-Adresse so lange, wie sie in den Protokollen
des Servers, auf dem unsere Website gehostet wird, archiviert werden, d. h. sechs
Monate lang;

- Wir speichern die in den Cookies enthaltenen Informationen in Ubereinstimmung mit den
Aufbewahrungsfristen, die in der Tabelle im Abschnitt COOKIES in der
Datenschutzerklarung aufgefiihrt sind.

Nutzer des Mitarbeiterportals:

- Wir verarbeiten die von Ihnen in das Mitarbeiterportal hochgeladenen
personenbezogenen Daten fur die Dauer des mit uns geschlossenen Auftragsvertrages
und dariber hinaus fur die gesetzlich vorgesehene Dauer bzw. bis zur Verjahrung
etwaiger Anspriiche.

Personen, die den Profilen von Ips auf Facebook, Instagram folgen und mit ihnen interagieren:

- Wir speichern die Daten, die zur Beobachtung unserer Social-Media-Profile und zur
Beantwortung lhrer Anfragen Uuber diese Medien erforderlich sind, solange Sie
Beobachter unserer Profile bleiben oder mit ihnen interagieren, wobei lhre Interaktionen
wie Kommentare oder Likes auch nach Beendigung der Beobachtung unserer Profile
sichtbar bleiben, sofern Sie diese nicht widerrufen oder l16schen.

Personen, die uns per E-Mail, Telefon, Kontaktformular oder Uber andere verfligbare
Kommunikationskanéle kontaktieren:

- Wir speichern die zur Beantwortung Ihrer Anfragen erforderlichen Daten so lange, wie es
fur die Lésung lhres Falles notwendig ist oder wie es die gesetzlichen Verjahrungsfristen
fur Ansprlche erfordern;

- Dariiber hinaus bewahren wir die personenbezogenen Daten, die wir zur Abwehr oder
Geltendmachung von Anspriichen bendtigen, so lange auf, wie es die gesetzlichen
Verjahrungsfristen erfordern.

Abonnenten unseres Newsletters:

- Wir verarbeiten die Daten, die erforderlich sind, um lhnen die in unserem Newsletter
enthaltenen kommerziellen Informationen zuzusenden, bis Sie I|hre Einwilligung
widerrufen.

Kandidaten fir das Personal oder Mitarbeiter der Ips:

- Wenn Sie nicht damit einverstanden sind, dass die in lhren Bewerbungsunterlagen
enthaltenen personenbezogenen Daten fir kinftige Einstellungen verarbeitet werden,
werden wir diese Daten l6schen, sobald die Einstellung fur die Stelle, auf die Sie sich
bewerben, abgeschlossen ist;

- Wenn Sie der Verarbeitung lhrer in den Einstellungsunterlagen enthaltenen
personenbezogenen Daten flr kinftige Einstellungen zustimmen, werden wir diese
Daten so lange aufbewahren, bis Sie lhre Zustimmung zurlickziehen, jedoch nicht langer
als 2 Jahre nach Abschluss der Einstellung.

Unsere Geschaftspartner (Berater oder Consultants, Auftragnehmer und Dienstleister von

Ips):
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Personenbezogene Daten, die wir durch den Kontakt mit Mitarbeitern unserer
juristischen Geschéaftspartner und durch den Kontakt mit unseren einzelkaufmannischen
Geschaftspartnern erhalten, bewahren wir so lange auf, wie es das Steuerrecht verlangt;

Daruber hinaus bewahren wir die Daten, die wir zur Abwehr oder Geltendmachung von
Anspriichen aus den mit unseren Geschaftspartnern geschlossenen Vertragen
bendtigen, so lange auf, wie es die gesetzlichen Verjahrungsfristen fir Anspriiche
erfordern.

6. AN WEN DURFEN WIR IHRE PERSONENBEZOGENEN DATEN WEITERGEBEN

Nachstehend finden Sie eine Liste der Stellen, an die wir lhre personenbezogenen Daten
weitergeben dirfen:

(1) Besucher und Nutzer der Ips-Website:

Anbieter von IT-Diensten und -Systemen, einschlief3lich Analysediensten und -tools, die
wir zum Betrieb unserer Website und zur Analyse von Nutzungsstatistiken verwenden;

Unternehmen, an die wir den Betrieb unserer Websites auslagern;

Rechtsberater und Berater, die fir uns tatig sind, soweit die Offenlegung fiir die
Inanspruchnahme ihrer Dienste erforderlich ist;

(2) Nutzer des Mitarbeiterportals:

Anbieter von IT-Diensten und -Systemen, einschlieRlich der Dienste und Analysetools,
die wir fur den Betrieb unserer Website und die Analyse der Nutzungsstatistiken sowie fur
Personal- und Buchhaltungsangelegenheiten nutzen;

Rechtsberater und Berater, die fir uns tatig sind, soweit die Offenlegung fur die
Inanspruchnahme ihrer Dienste erforderlich ist;

(3) von Personen, die den Profilen von Ips auf Facebook, Instagram folgen und mit ihnen

interagieren:

Betreiber sozialer Netzwerke;
Stellen, an die wir unsere Social-Media-Profile auslagern;

Anbieter von IT-Diensten und -Systemen, die wir fir den Betrieb von Profilen auf
Facebook und Instagram nutzen;

Rechtsberater und Berater, die fir uns tatig sind, soweit die Offenlegung fir die
Inanspruchnahme ihrer Dienste erforderlich ist;

(4) Personen, die uns per E-Mail, Telefon, Kontaktformular oder Uber andere verfiigbare

Kommunikationskanéle kontaktieren:

Mailbox-Betreieber;
Postbetreiber und Kurierdienste;
Unternehmen, an die wir den Betrieb unserer Websites auslagern;

Anbieter von IT-Diensten und -Systemen, die wir zur Nutzung von E-Mail und unserer
Website verwenden;

Rechtsberater und Berater, die fiur uns tatig sind, soweit die Offenlegung fur die
Inanspruchnahme ihrer Dienste erforderlich ist;

(5) Abonnenten unseres Newsletters:

Mailbox-Betreiber;

Anbieter von IT-Diensten und -Systemen, die wir zur Nutzung von E-Mail und unserer
Website verwenden;

Rechtsberater und Berater, die fur die Ips tatig sind, soweit die Offenlegung fur die
Inanspruchnahme ihrer Dienste erforderlich ist;
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(6) Kandidaten fiir das Personal oder Mitarbeiter der Ips:

- Anbieter von IT-Diensten und -Systemen, die wir zur Verwaltung unserer
Einstellungsverfahren nutzen;

- Rechtsberater und Berater, die fir uns tatig sind, soweit die Offenlegung flr die
Inanspruchnahme ihrer Dienste erforderlich ist;

(7) Unsere Geschéftspartner (Berater oder Consultants, Auftragnehmer und Dienstleister von
Ips):

- Einrichtungen, die Buchhaltungs- und Buchfihrungsdienstleistungen fir die Ips
erbringen;

- Anbieter von IT-Diensten und -Systemen, die wir zur Verwaltung innerhalb unserer
Organisationsstruktur nutzen;

- Rechtsberater und Berater, die fir uns tatig sind, soweit die Offenlegung fir die
Inanspruchnahme ihrer Dienste erforderlich ist.

IHRE RECHTE

In Bezug auf die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch uns haben Sie folgende
Rechte:

- Zugang zu lhren personenbezogenen Daten und deren Berichtigung zu verlangen

Sie haben das Recht, jederzeit auf die Sie betreffenden Daten zuzugreifen und sie zu
korrigieren, wenn sie nicht korrekt sind.

- Loschung der iiber Sie gespeicherten personenbezogenen Daten und das Recht auf
Einschrankung ihrer Verarbeitung

Auf lhren Wunsch hin I6schen wir die Uber Sie gesammelten Daten, sobald der Zweck, fiir den
die Daten gesammelt wurden, erfiillt ist. Sie haben jederzeit das Recht, uns aufzufordern, die
Sie betreffenden Daten zu I6schen oder deren Verarbeitung einzuschranken.

- Recht auf Dateniibertragung

Soweit personenbezogene Daten zur Erfullung eines Vertrages (Art. 6 Abs. 1 Buchst. b)
DSGVO) oder aufgrund lhrer Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 Buchst. a) DSGVO, Art. 9 Abs. 2
Buchst. a) DSGVO) automatisiert verarbeitet werden, haben Sie das Recht, die Sie
betreffenden personenbezogenen Daten in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesbaren Format von uns zu erhalten, und Sie haben das Recht, diese
personenbezogenen Daten einem anderen Verantwortlichen ohne Behinderung durch uns zu
Ubermitteln.

- Recht, der Datenverarbeitung zu widersprechen

Soweit lhre personenbezogenen Daten zur Wahrung unserer berechtigten Interessen
verarbeitet werden (Artikel 6 Absatz 1 Buchst. f) DSGVO), haben Sie das Recht, der
Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu widersprechen.

- Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde

Wenn Sie der Meinung sind, dass unsere Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten
gegen geltende Datenschutzbestimmungen verstoft, haben Sie das Recht, eine Beschwerde
bei der Aufsichtsbehorde, d. h. dem Prasidenten des Amtes flir den Schutz
personenbezogener Daten in Warschau, einzureichen.

- Recht, die Einwilligung in die Verarbeitung personenbezogener Daten zu widerrufen
Wenn wir personenbezogene Daten auf Grundlage lhrer Einwilligung verarbeiten, haben Sie
das Recht, die von Ihnen erteilte Einwilligung jederzeit zu widerrufen, was die Vereinbarkeit

der auf der Grundlage dieser Einwilligung bis zu ihrem Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht
berlhrt.
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10.

AUTOMATISIERTE ENTSCHEIDUNGSFINDUNG UND UBERMITTLUNG AUSSERHALB DES
EWR

Wir verwenden keine der von lhnen zur Verfligung gestellten Informationen fiir eine automatisierte
Entscheidungsfindung. Wir Gbermitteln Ihre personenbezogenen Daten auch nicht auRerhalb des
Europaischen Wirtschaftsraums.

ANALYSE- UND MARKETINGINSTRUMENTE

Wir und unsere Geschéaftspartner verwenden verschiedene Losungen und Tools fir Analyse- und
Marketingzwecke. Im Folgenden finden Sie einige grundlegende Informationen zu diesen Tools
sowie einen Hinweis auf unsere Plattform (Website), auf der wir sie einsetzen. Einzelheiten
entnehmen Sie bitte den Datenschutzrichtlinien der jeweiligen Partner.

MOUSEFLOW

Wir verwenden Mouseflow auf unserer Website. Dies ist ein Tool, mit dem wir den Verkehr messen
und das Verhalten der Besucher unserer Website analysieren kdbnnen, um die Wirkung unserer
Informationskampagnen zu verstehen und die Website zu optimieren. Informationen Uber die
Datenverarbeitung durch Mouseflow fiir den oben genannten Dienst finden Sie hier.

GOOGLE TAG MANAGER

Wir verwenden den Google Tag Manager auf unserer Website. Es handelt sich um ein System zur
Verwaltung von JavaScript- und HTML-Tags. Tags sind kleine Codestlicke, die unter anderem
dazu dienen, den Datenverkehr zu messen und das Besucherverhalten zu analysieren (um die
Wirkung unserer Outreach-Kampagnen und sozialen Kanadle, Remarketing und
Zielgruppenorientierung zu verstehen und um Websites zu testen und zu optimieren). Weitere
Informationen Uber die Datenschutzpraktiken von Google Tag Manager finden Sie hier, und die
Google Tag Manager-Richtlinie finden Sie hier.

GOOGLE ANALYTICS

Wir verwenden Google Analytics auf unserer Website. Google-Analytics-Cookies sind Cookies, die
von Google verwendet werden, um lhre Nutzung der Ips-Website zu analysieren und um Statistiken
und Berichte Uber die Funktionsweise der Ips-Website zu erstellen. Google verwendet die
gesammelten Daten nicht, um Sie zu identifizieren, noch kombiniert es diese Informationen, um
eine ldentifizierung zu ermdglichen. Ausfihrliche Informationen Uber den Umfang und die
Grundsatze der Datenerhebung im Zusammenhang mit diesem Dienst finden Sie hier.

GOOGLE ANALYTICS 4

Wir verwenden auf unserer Website Google Analytics 4. Google Analytics 4-Cookies sind Cookies,
die von Google verwendet werden, um zu analysieren, wie die Ips-Website genutzt wird, und um
Statistiken und Berichte Uber das Funktionieren der Ips-Website zu erstellen. Google verwendet die
gesammelten Daten nicht, um Sie zu identifizieren, noch kombiniert es diese Informationen, um
eine ldentifizierung zu ermdglichen. Ausfihrliche Informationen Uber den Umfang und die
Grundsatze der Datenerhebung im Zusammenhang mit diesem Dienst finden Sie hier.

FACEBOOK PIXEL

Wir verwenden Facebook Pixel als Teil unserer Website oder unserer Profile. Facebook Pixel ist
ein Tool, mit dem wir die Wirksamkeit unserer Facebook-Kampagnen messen kénnen. Das Tool
ermoglicht eine erweiterte Datenanalyse - sowohl in der App als auch auf der Ips-Website -, um
unsere Aktivitaten auch mit anderen von Facebook angebotenen Tools zu optimieren. Ausfihrliche
Informationen zur Datenverarbeitung durch Facebook finden Sie hier.

SOZIALE MEDIEN

Wir verarbeiten die personenbezogenen Daten von Nutzern, die Ips-Profilen auf Facebook und
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11.

Instagram folgen und mit ihnen interagieren. Ausfiihrliche Informationen tber die Verarbeitung von
Daten durch die verschiedenen Portale finden Sie unter dem folgenden Link:

- Datenregeln flir Facebook und Instagram

COOKIES

Unsere Ips-Website verwendet Cookies und dhnliche Dateien.

Cookies sind kleine Informationspakete, die auf Endgeraten gespeichert werden und in der Regel
die Adresse des Dienstes, das Datum der Platzierung, das Verfallsdatum, eine eindeutige Nummer
und zusatzliche Informationen je nach Zweck der Datei enthalten.

Die von uns verwendeten Cookies kdnnen in 2 Kategorien unterteilt werden:

- Statistische und analytische Dateien, die es uns ermdglichen, das Verhalten der Nutzer auf

unserer Website anhand aggregierter und anonymer statistischer Informationen zu verstehen;

- Marketing- und Remarketingdateien, die es uns erméglichen, die Nutzer unserer Website zu

verfolgen und sie Uber die von uns angebotenen Online-Dienste zu informieren.

Wir verwenden die folgenden Cookies als Teil unserer Website:

Art der Cookies

Bezeichnung der Cookies

Wann werden die Cookies
geloscht?

Erforderlich

Statische Cookies

Dies sind Cookies,
die von Google
Analytics verwendet
werden, um
eindeutige
Identifikatoren fiir
Ihre Sitzung zu
erstellen und uns zu
ermoglichen,
statistische Daten
tiber lhre Nutzung
unserer Website zu
sammeln.

Einzelheiten hierzu
finden Sie in den
Datenschutzbestimm
ungen von Google.

__cfduid

1 Monat

datr

2 Jahre

Marketing-Cookies

Dies sind
Facebook-Cookies,
die es uns
ermoglichen, unsere
Dienste online zu
vermarkten.
Einzelheiten hierzu
finden Sie in den

Datenschutzbestimm

dpr

1 Woche

fr

3 Monate

sb

2 Jahre
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https://pl-pl.facebook.com/privacy/explanation

12.

ungen von Google. | |

Wir verwenden Social Plugins und Werbetools von Google und Facebook. Dies bedeutet, dass -
abhangig von lhren Gerateeinstellungen und Ihrer Zustimmung - Informationen Gber Ihre Nutzung
unserer Website mit anderen Informationen kombiniert werden kénnen, die Sie Google oder
Facebook zur Verfligung gestellt haben oder die als Ergebnis lhrer Nutzung ihrer Dienste
gesammelt wurden. Diese Websites erheben Daten direkt von Ihrem Browser und verarbeiten sie
im Rahmen ihrer eigenen Datenschutzrichtlinien (siehe unten die entsprechenden Links).

Sie kénnen die Speicherung von Cookies direkt auf dem Gerat, mit dem Sie auf unsere Website
zugreifen, gemaf den Anweisungen des Herstellers Ihres Browsers deaktivieren:

- Google Chrome
- Safari

- Mozilla Firefox

Informationen zum Einrichten und Léschen von Cookies in anderen Webbrowsern finden Sie auf
den Websites der jeweiligen Hersteller.

ANDERUNGEN AN DER DATENSCHUTZERKLARUNG

Die Bestimmungen dieser Datenschutzerklarung kénnen Verbesserungen und Anderungen
unterworfen sein. Die neueste Version wird jedes Mal auf unserer Website veréffentlicht und tragt
das Datum der letzten Aktualisierung.
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https://support.google.com/chrome/answer/95647
https://support.apple.com/pl-pl/guide/safari/sfri11471/mac
https://support.mozilla.org/pl/kb/ciasteczka

